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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПО ПРОФИЛЮ 
 
ПМ.05 Методическое обеспечение образовательного процесса 

 

1.1 Область применения программы: 

Согласно п.7.13 Федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по специальности 
44.02.04 «Специальное дошкольное образование», практика является 
обязательным разделом образовательной профессиональной программы 
подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) базовой 
подготовки.  

Практика представляет собой вид учебной деятельности, направленной 
на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 
компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью.  

Производственная практика по профилю специальности проводится при 
освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках 
профессиональных модулей и реализуются концентрированно. 

Производственная практика по профилю специальности предусмотрена в 
рамках изучения профессионального модуля ПМ.05 Методическое 

обеспечение образовательного процесса  

1.2 Цели и задачи производственной практики: 

Цели производственной практики: 
 закрепление теоретических знаний, полученных студентом в процессе 

обучения; 
 формирование первичных практических умений и опыта деятельности в 

рамках профессионального модуля; 
  формирование профессиональных компетенций по специальности. 

Задачи: 

 закрепление знаний и умений, приобретенных обучающимися в 
результате освоения теоретических курсов; 

 выработка практических навыков и комплексное формирование общих 
и профессиональных компетенций обучающихся, а также получение 
практического опыта в рамках профессионального модуля. 

В результате прохождения производственной практики студент должен: 
иметь практический опыт: 

- анализа и разработки учебно-методических материалов (рабочих программ, 
учебно-тематических планов) на основе примерных и вариативных; 
- участия в создании предметно-развивающей среды; 
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- изучения и анализа педагогической и методической литературы по пробле-
мам дошкольного и специального дошкольного образования; 
- оформления портфолио педагогических достижений; 
- презентации педагогических разработок в виде отчетов, рефератов, выступ-
лений; 
- участия в исследовательской и проектной деятельности; 

1.3 Количество недель (часов) на освоение программы производствен-

ной практики: 

Рекомендуемое количество часов на освоение программы  

производственной практики -36 часов 

2.  РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы практики является: 
- освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности по 

специальности «Специальное дошкольное образование», сформированность 
общих и профессиональных компетенций (таблица 1), а также приобретение 
необходимых умений и опыта практической работы по специальности в рам-
ках профессиональных модулей ОП СПО ППССЗ по виду профессиональной 
деятельности (ВПД): ПМ.05 Методическое обеспечение образовательного 

процесса» 

Таблица 1 
Перечень общих и профессиональных компетенций  

Код Наименование результата освоения программы практики 

1 2 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения про-

фессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для поста-

новки и решения профессиональных задач, профессионального и личност-
ного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершен-
ствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и 
контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество 
образовательного процесса. 
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ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и 
контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество 
образовательного процесса. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного разви-
тия, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение ква-
лификации. 

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее це-
лей, содержания, смены технологий. 

ОК 10 Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здо-
ровья детей. 

ОК 11 Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее 
правовых норм. 

ПК 5.1. Разрабатывать методические материалы (рабочие программы, учебно-темати-
ческие планы) на основе примерных с учетом состояния здоровья, особенно-
стей возраста, группы и отдельных воспитанников. 

ПК 5.2. Создавать в группе предметно-развивающую среду. 

ПК 5.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные тех-
нологии в области дошкольного и специального дошкольного образования на 
основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа дея-
тельности других педагогов. 

ПК 5.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступле-
ний. 

ПК 5.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области до-
школьного и специального дошкольного образования. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Содержание обучения по производственной практике. 
 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание практики Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ПМ 05. Методическое обеспечение образовательного процесса 

 ПП.05. Производственная практика 

144 

часа 

 

Тема 1. Организация  

методической работы в 

ДОО 

 

1 Обучение логике подготовки в соответствии с требованиями к устному вы-
ступлению, отчету. Проведение анализа учебно-методических комплектов, ва-
риативных (авторских программ)   Разработка рабочей программы по пред-
мету, учебно-методического плана на основе образовательного стандарта 
начального общего образования, примерных программ с учетом особенностей 
класса. Оформление педагогических разработок в виде отчетов. 

7,2 2 

2 Создание проекта предметно-развивающей среды в кабинете начальных клас-
сов. Подготовка презентации по педагогической проблеме (отчёт, доклад, ре-
ферат и др.). Оформление портфолио педагогических достижений. 
  Разработка рабочей программы по организации исследовательской и проект-
ной деятельности младших школьников. 

7,2 2 

3 Разработка и реализация учебных проектов и исследовательской деятельности 
младших школьников. Подготовка презентационного материала, рефератов, 
педагогических разработок по теме производственной практики. 
 

7,2 2 

4 Оформление результатов исследовательской и проектной работы. 
  Подготовка отчётных и аналитических материалов по данному виду прак-
тики. Дифференцированный зачёт 

7,2 

 

2 

5 Экзамен по модулю 7.2 2 

  Итого по курсу: 36 часов  
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4.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 
4.1 Требования к документации, необходимой для реализации практики: 

1. Приказ об производственной практике по профилю специально-
сти; 
2. Рабочая программа производственной практики по профилю спе-
циальности; 
3. График учебного процесса 
4. Нормативно-справочные материалы и т.д.; 
5. Журналы практики.   

4.2 Требования к материально-техническому обеспечению практики 

 
Технические средства: 
-  компьютер, принтер, сканер; 
- информационно-справочные системы «Консультант», «Гарант», сайты обра-
зовательных организаций; 
 
4.3 Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет-

ресурсов 

 
Основные источники: 

 

1. Теоретические основы дошкольного образования: учебник для СПО / Н.В. 
Микляева, Ю.В. Микляева, Н.А. Виноградова; под общ. ред. Н.В. Микляевой. 
– 3-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2019. – 496с. 
2. Бойков, Д. И.  Обучение и организация различных видов деятельности об-
щения детей с проблемами в развитии : учебное пособие для среднего профес-
сионального образования / Д. И. Бойков, С. В. Бойкова. — 2-е изд. — Москва 
: Издательство Юрайт, 2020. — 153 с 
3. Юревич, С. Н.  Теоретические и методические основы взаимодействия вос-
питателя с родителями (лицами, их заменяющими) : учебное пособие для сред-
него профессионального образования / С. Н. Юревич, Л. Н. Санникова, Н. И. 
Левшина. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 181 с.  
4. Методика обучения и воспитания в области дошкольного образования : 
учебник и практикум для среднего профессионального образования / Н. В. Ми-
кляева [и др.] ; под редакцией Н. В. Микляевой. — 2-е изд. — Москва : Изда-
тельство Юрайт, 2020. — 450 с 
5. .Мисюк, М.Н. Основы медицинских знаний: учебник практикум для СПО / 
М. Н. Мисюк. [Электронный ресурс]/ — 3-е изд.,перераб. и доп. — М. : Изда-
тельство Юрайт, 2017 
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Дополнительные источники: 

1. Ежкова, Н. С.  Теоретические основы дошкольного образования : учебное 
пособие для среднего профессионального образования / Н. С. Ежкова. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2017. — 183 с. — (Профессиональное образо-
вание).  
2. Тихомирова, О. В. Методика обучения и воспитания в области дошколь-
ного образования : учебник и практикум для СПО / О. В. Тихомирова. — 2-е 
изд.,перераб. и доп.— М.:Издательство Юрайт, 2017  
3. Немов, Р. С.  Общая психология в 3 т. Том I. Введение в психологию : 
учебник и практикум для среднего профессионального образования / Р. С. 
Немов. — 6-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 726 с 
4. Галигузова, Л.Н. Дошкольная педагогика: Учебник и практикум для СПО 
/ Л.Н. Галигузова, С.Ю. Мещерякова-Замогильная. - Люберцы: Юрайт, 2016. 
- 284 c. 
5. Любимова, З. В. Возрастная анатомия и физиология в 2 т. Т. 1 организм 
человека, его регуляторные и интегративные системы : учебник для среднего 
профессионального образования / З. В. Любимова, А. А. Никитина. — 2-е 
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2016. — 447 с 
6. Колесникова Г.И. Специальная педагогика и специальная психология. 3-е 
изд. – М.: Юрайт, 2016.-252с 
7. Медико-биологические основы обучения и воспитания детей с ограничен-
ными возможностями здоровья : учебное пособие для среднего профессио-
нального образования / Р. И. Айзман, М. В. Иашвили, А. В. Лебедев, Н. И. 
Айзман ; ответственный редактор Р. И. Айзман. — 2-е изд., испр. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 224 с. 
8. Федина, Л. В.   Основы педагогического мастерства: психолого-педагоги-
ческое сопровождение начального образования : учебное пособие для сред-
него профессионального образования / Л. В. Федина. — 2-е изд., стер. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2019 ;  
9. Смирнов А.В. Технические средства в обучении и воспитании детей .- М. 
:Академия, 2016.- 208 с. 
10. Микляева, Н. В.   Теоретические основы дошкольного образования : учеб-
ник для среднего профессионального образования / Н. В. Микляева, Ю. В. 
Микляева, Н. А. Виноградова ; под общей редакцией Н. В. Микляевой. — 2-е 
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 496 с. 
11. Прохорова, О. Г.  Семьеведение : учебник для среднего профессиональ-
ного образования / О. Г. Прохорова, Е. И. Холостова ; под редакцией Е. И. 
Холостовой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2019. — 379 с.  
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12. Соловьева, Л. Г.  Логопедия : учебник и практикум для среднего профес-
сионального образования / Л. Г. Соловьева, Г. Н. Градова. — 2-е изд., испр. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 191 с 

Интернет ресурсы: 

 

1. http://lib.sportedu.ru/Press/FKVOT/  
2. http://www.dovosp.ru/  
3. http://www.doshped.ru/  
4. http://www.arkty.ru/journal/index.html  
5. http://www.gnpbu.ru/web_resyrs/Doshkoln_ped_1.htm  
6. http://festival.1september.ru  
7. http://www.malyshok.by/  
8. http://window.edu.ru/  
9. http://vospitatel.resobr.ru  
10. http://www.detskiysad.ru 
11. http://doshvozrast.ru/ozdorov/ozdorovlenie03.htm 
12. http://www.sportfamily.ru/ 
13. http://www.moi-detsad.ru/ 
14. http://doktorgreen.ru 
15. http://zakalivanie.ru 
16. http://elibrary.ru/defaultx.asp 
17. http://www.moi-detsad.ru/ 
18. http://zakalivanie.ru 
19. http://elibrary.ru/defaultx.asp 

4.4  Требования к руководителям практики 

Руководитель практики  

 обеспечивает выполнение всех организационных мероприятий перед 
началом прохождения практики; 

 несет ответственность за соблюдение студентами правил техники без-
опасности 

 обеспечивает высокое качество прохождения практики студентами и 
ее соответствие учебному плану и программе; 

 обеспечивает научно-методическое руководство практикой в строгом 
соответствии с учебным планом, ее программой, а также в соответствии с ин-
дивидуальными заданиями студентов; 

 разрабатывает и выдает студентам индивидуальные задания для про-
хождения практики; 

 оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими ин-
дивидуальных заданий; 

 осуществляет контроль за соблюдением сроков практики и ее содержа-
нием; 

 проводит консультации по сбору и анализу необходимой информации 
для написания отчета по практике; 
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 рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзыв об их работе; 
 формирует аттестационный лист, содержащий сведения об уровне 

освоения студентом профессиональных компетенций; 
 проводит защиту отчетов по практике. 
 

4.5 Требования к обучающимся 

Обучающиеся в период прохождения производственной практики обя-

заны: 

 получить от руководителя индивидуальное задание; 
 ознакомиться с программой практики и индивидуальным заданием; 
 полностью выполнять программу практики и индивидуальное задание; 
 своевременно накапливать материалы для отчета о практике 
 по окончании практики получить от руководства организации-базы 

прохождения практики, подтверждение и характеристику по освоению про-
фессиональных компетенций в период прохождения практики, подписанные 
руководителем организации и заверенные печатью; 

 по окончании практики сдать письменный отчет о прохождении прак-
тики; 

 отработать программу практики в другие сроки в случае болезни или 
других объективных причин. 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ 

 

В период прохождения производственной практики обучающимся ве-
дется отчёт по практике 

Формы и методы контроля и оценки результатов прохождения практики 
должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность 
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 
обеспечивающих их умений. 

Работа над отчетом по практике должна позволить руководителю оце-
нить уровень развития следующих общих и профессиональных компетенций 
выпускника (из ФГОС): 

 
 

Код 
ПК 

Результаты (освоенные 
профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата Формы и методы контроля 

и оценки 

1 2 3 4 
ПК 
5.1. 

Разрабатывать методи-
ческие материалы (ра-
бочие программы, 
учебно-тематические 

- Планирование с учетом специ-
фики взаимодействия с родите-
лями и сотрудниками образова-
тельного учреждения воспита-

Наблюдение и оценка на 
практических занятиях, в 
процессе производственной 
практики. Решение педаго-
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планы) на основе при-
мерных с учетом состо-
яния здоровья, особен-
ностей возраста, 
группы и отдельных 
воспитанников. 

ния в семье, возрастных и ин-
дивидуальных особенностей 
детей.  
-Определение проблем в разви-
тии личности ребенка и детско-
родительских отношениях.  
-Соответствие форм работы с 
родителями заявленной про-
блеме, социальному запросу 
родителей, ФГОС ДО 

гических задач, тестирова-
ние, устный опрос, разре-
шение смоделированных 
педагогических ситуаций, 
практическая деятельность 
 

ПК 
5.2. 

Создавать в группе 
предметно-развиваю-
щую среду. 

- Наличие психологического 
контакта с родителями  
- Ориентация на выявление ин-
тересов, чувств родителей  
- Соответствие взаимодействия 
профессионально- этическим 
принципам и нормам общения 

Наблюдение и оценка на 
практических занятиях, в 
процессе производственной 
практики. Решение педаго-
гических задач, тестирова-
ние, устный опрос, разре-
шение смоделированных 
педагогических ситуаций, 
практическая деятельность 
 

ПК 
5.3. 

Систематизировать и 
оценивать педагогиче-
ский опыт и образова-
тельные технологии в 
области дошкольного и 
специального дошколь-
ного образования на ос-
нове изучения профес-
сиональной литера-
туры, самоанализа и 
анализа деятельности 
других педагогов. 

 -Соответствие формы органи-
зации и проведения родитель-
ского собрания требованиям 
коллективной и совместной де-
ятельности. -Использование ме-
тодов, форм и средств организа-
ции собрания с учетом особен-
ностей возраста детей, группы 
родителей. -Организация педа-
гогического взаимодействия с 
родительским комитетом. -Со-
блюдение педагогических и ги-
гиенических условий организа-
ции групповых форм работы с 
семьей.  

Наблюдение и оценка на 
практических занятиях, в 
процессе производственной 
практики. Решение педаго-
гических задач, тестирова-
ние, устный опрос, разре-
шение смоделированных 
педагогических ситуаций, 
практическая деятельность 
 

ПК 
5.4. 

Оформлять педагогиче-
ские разработки в виде 
отчетов, рефератов, вы-
ступлений. 

-Фиксация результатов работы 
с  родителями  
-Определение способов дости-
жения результатов работы с ро-
дителями, выявление проблем  
- Обоснованность саморекомен-
даций по коррекции содержа-
ния, форм взаимодействия с ро-
дителями 

Наблюдение и оценка на 
практических занятиях, в 
процессе производственной 
практики. Решение педаго-
гических задач, тестирова-
ние, устный опрос, разре-
шение смоделированных 
педагогических ситуаций, 
практическая деятельность 
 

ПК 
5.5. 

Участвовать в исследо-
вательской и проектной 
деятельности в области 
дошкольного и специ-
ального дошкольного 
образования. 

- Установление психологиче-
ского контакта с сотрудниками 
ДОУ. - Выбор эффективной 
стратегии взаимодействия и 
разнообразных средств обще-
ния. - Организация совместной 
деятельности, активное участие 
и управление. 

Наблюдение и оценка пла-
нов, конспектов мероприя-
тий 
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Код 
ОК 

Результаты 
(освоенные общие компетен-

ции) 
 

Основные показатели оценки 
результата 

 

Формы и методы 
контроля и оценки 

1 2 3 4 
ОК 1 Понимать сущность и социаль-

ную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес 

объяснение сущности и социаль-
ной значимости профессии вос-
питатель 
проявление интереса к педагоги-
ческой литературе и педагогиче-
ским новациям по вопросам 
формирования и сохранения здо-
ровья детей 
создание рекламных продуктов 
своей будущей профессии  

Экспертное наблю-
дение и оценка на 
практических заня-
тиях,  
в процессе педагоги-
ческой практики 
(при выполнении ра-
бот по учебной и 
производственной 
практикам); 
отзыв по итогам 
практики; 
 презентация мето-
дического пособия, 
рекламной продук-
ции (презентация, 
буклет, социальная 
реклама) 

ОК 2
  

Организовывать собственную 
деятельность, определять ме-
тоды решения профессиональ-
ных задач, оценивать их эффек-
тивность и качество. 

обоснованность постановки це-
лей, выбора и применения мето-
дов и способов организации физ-
культурно-оздоровительной ра-
боты с детьми раннего и до-
школьного возраста; 
аргументированность анализа 
мероприятий по физическому 
воспитанию дошкольников 

Решение ситуацион-
ных задач; 
оценка на практиче-
ских занятиях при 
выполнении работ 
по учебной и произ-
водственной практи-
кам 

ОК 3. Оценивать риски и принимать 
решения в нестандартных ситу-
ациях. 

целесообразность подбора и 
применения способов педагоги-
ческой поддержки воспитанни-
ков  
своевременное реагирование на 
изменение психофизического 
состояния ребенка 
качественное оказание довра-
чебной помощи детям при трав-
мах 
адекватность разработки пред-
ложений по коррекции процесса 
физического воспитания до-
школьников; 

Наблюдение и 
оценка на практиче-
ских занятиях, в про-
цессе педагогиче-
ской практики; 
Решение ситуацион-
ных задач. 
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рациональное регулирование 
нагрузки и отдыха при проведе-
нии форм физкультурно-оздоро-
вительной работы 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и 
оценку информации, необходи-
мой для постановки и решения 
профессиональных задач, про-
фессионального и личностного 
развития.  

поиск и эффективное примене-
ние педагогического опыта по 
проблемам укрепления здоровья 
детей 

Наблюдение и 
оценка на практиче-
ских занятиях, в про-
цессе прохождения 
практики 
Экспертная оценка в 
ходе выполнения ис-
следовательской и 
проектной работы 
студента 
 

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии 
для совершенствования профес-
сиональной деятельности. 

Результативность и широта ис-
пользования информационно-
коммуникационных технологий 
при решении профессиональных 
задач. 

Наблюдение и 
оценка на практиче-
ских занятиях, в про-
цессе прохождения 
практики 
 

ОК 6. Работать в коллективе и ко-
манде, взаимодействовать с ру-
ководством, коллегами и соци-
альными партнерами. 

Конструктивность взаимодей-
ствия с обучающимися, препода-
вателями и руководителями 
практики в ходе обучения и при 
решении профессиональных за-
дач;  
четкое выполнение обязанно-
стей при работе в команде и/или 
выполнении задания в группе; 
 соблюдение норм профессио-
нальной этики при работе в ко-
манде; построение профессио-
нального общения с учетом со-
циально-профессионального 
статуса, ситуации общения, осо-
бенностей группы и индивиду-
альных особенностей участни-
ков коммуникации. 

Наблюдение и 
оценка на практиче-
ских занятиях, в про-
цессе прохождения 
практики 
 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать де-
ятельность обучающихся, орга-
низовывать и контролировать 
их работу с принятием на себя 
ответственности за качество об-
разовательного процесса. 

умение ставить цель, выбирать 
методы и приемы, направленные 
на формирование мотивации к 
здоровью у детей;  
умение планировать организа-
цию и контроль за самостоятель-
ной двигательной деятельно-
стью и режимными процессами;  
проявление ответственности за 
качество образовательного про-
цесса (занятий, мероприятий) 

оценка планов, кон-
спектов занятий и 
мероприятий  
наблюдение и само-
оценка в процессе 
производственной и 
преддипломной 
практики. 
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ОК 8. Самостоятельно определять за-
дачи профессионального и лич-
ностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 
планировать повышение квали-
фикации. 

Самостоятельно определяет за-
дачи профессионального и лич-
ностного развития, занимается 
самообразованием, осознанно 
планирует повышение квали-фи-
кации. 

Наблюдение и 
оценка на практиче-
ских занятиях, в про-
цессе прохождения 
практики 
 
 

ОК 9. Осуществлять профессиональ-
ную деятельность в условиях 
обновления ее целей, содержа-
ния, смены технологий. 

адаптация методических мате-
риалов к изменяющимся усло-
виям профессиональной дея-
тельности с учетом психолого-
педагогических особенностей 
детей и типа (вида) образова-
тельного учреждения; 
проявление интереса к иннова-
циям в области формирования 
здоровья ребенка раннего и до-
школьного возраста 

Наблюдение и 
оценка на практиче-
ских занятиях, в про-
цессе производ-
ственной и предди-
пломной практики. 

ОК 10 Соблюдать основы здорового 
образа жизни, требования 
охраны труда 

планирование способов (форм и 
методов) профилактики травма-
тизма, обеспечения охраны 
жизни и здоровья детей  при 
проведении физкультурно-
оздоровительных и культурно-
гигиенических мероприятий  

рациональное планирование 
развивающей среды, использо-
вание спортивного инвентаря и 
оборудования в ходе образова-
тельного процесса 

Наблюдение и 
оценка конспектов 
мероприятий; 
Экспертиза проектов 
 

ОК 11 Соблюдать деловой этикет, 
культуру и психологические ос-
новы общения, нормы и правила 
поведения 

соблюдение правовых норм про-
фессиональной деятельности 
при разработке учебно-методи-
ческих материалов, проведении 
режимных моментов и меропри-
ятий двигательного режима 

Наблюдение и 
оценка планов, кон-
спектов мероприя-
тий, в процессе про-
изводственной и 
преддипломной 
практики 

 
 
 
 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ  

 

Оценка Критерии 

«5» отлично 

Изложение материалов полное, последовательное, грамотное. Днев-
ник написан аккуратно, без исправлений. Приложены документы. 
Приложения логично связаны с текстовой частью отчета. Дневник 
сдан в установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв 
положительный. 
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Оценка Критерии 

«4» хорошо 

Изложение материалов полное, последовательное в соответствии с 
требованиями программы. Допускаются несущественные и стили-
стические ошибки. Оформление аккуратное. Приложения в основ-
ном связаны с текстовой частью. Дневник сдан в установленный 
срок. Программа практики выполнена. Отзыв положительный. 

«3» удовлетвори-

тельно 

Изложение материалов неполное. Оформление не аккуратное. Тек-
стовая часть отчета не везде связана с приложениями. Дневник сдан 
в установленный срок. Программа практики выполнена не в полном 
объеме. Отзыв положительный. 

«2»  

неудовлетворительно 

Изложение материалов неполное, бессистемное. Существуют 
ошибки, оформление не аккуратное. Приложения отсутствуют. 
Дневник сдан в установленный срок. Отзыв отрицательный. Про-
грамма практики не выполнена. 

 




